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1. OBJECTIFS

 Augmenter et stimuler |a capacité de collaborations en recherche
des chercheurs et chercheuses québécois en début de carriere avec
d’autres chercheurs ou chercheuses des autres provinces
canadiennes et territoires;

* Renforcer la compétitivite des chercheurs et chercheuses du
Québec et des autres provinces canadiennes et territoires a
I"international;

* Générer de nouvelles connaissances ou applications des
connaissances susceptibles d’engendrer des retombées sociales,
environnementales, technologiques, économiques ou d’avoir une
incidence sur la politique publique du Québec et/ou de I'ensemble
du Canada, et ce, sur des enjeux importants pour la communauté;

* Créer un plan de mobilisation des connaissances des résultats tant
au Québec que pour I'ensemble du Canada.
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2. PRINCIPALES CARACTERISTIQUES

®* Durée maximale 3 ans

* Montant annuel maximal de 75 000 S
* Montant maximal de 30 000S du FRQONT + FIR
* Montant maximal de 45 000S du CRSNG

® Deux octrois

* Subvention EQUIPEMENT possible : maximum de 50 000 S du
FRQNT

* Equipe - minimum 3 personnes : 1 CP du Québec + au moins 1
COC du Québec + au moins 1 COC hors Québec

* Projet de recherche collaboratif en SNG
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2. PRINCIPALES CARACTERISTIQUES

®* Continuum de carriere et de financement

[ NOVA - FRQNT-
CRSNG

eDe3a6ansen
carriere

e Entre 2 sept. 2016
et 1¢" sept. 2019 -

2 sept. 2016 Inclusivement _J 1er sept. 2019
[ ol
Date de premier poste en carriere
1¢r sept. 2016 2 sept. 2019
-+ _ 2
/ PROJET DE / ETABLISSEMENT
RECHERCHE DE LA RELEVE
EN EQUIPE PROFESSORALE
e Plus de 6 ans * Moins de 3 ans en
en carriere carriere
o A partir Dés e Depuis 2 sept.
1¢" sept. 2016 2019 -
et avant / inclusivement /
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3. ADMISSIBILITE

Chercheur.se

principale (CP): 1

Statut 1 i)
Etablissement

reconnu FRQ
Releve: 3 a 6 ans

Entre 2 sept. 2016 et
1€" sept. 2019

Co-chercheur.se du
Québec

- Statuts 1, 2,3

— D’une université ou
d’un college du
Québec

— Etablissement
reconnu FRQ

- Aumoins 1

Fonds de recherche

Co-chercheur.se hors
Québec

D’une université ou
d’un college d’une
autre province
canadienne et
territoires
Etablissement
admissible par le
CRSNG

Au moins 1

NSERC
CRSNG




3. ADMISSIBILITE — PARTICIPATION

d A titre de CP

* UNE

— Si aucune subvention active a titre de CP dans Etablissement
de la releve professorale ou NOVA

— Si derniere année de subvention active a titre de CP dans
Etablissement de la reléve professorale ou NOVA

* AUCUNE

— Si déja une subvention active a titre de CP dans NOVA
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3. ADMISSIBILITE — PARTICIPATION

a A titre de COC
 DEUX

— Si aucune subvention active a titre de COC dans NOVA et/ou
Projet de recherche en équipe

* UNE

— Si déja une subvention active* a titre de COC dans NOVA
et/ou Projet de recherche en équipe

* AUCUNE

— Si déja deux subventions actives™ a titre de COC dans NOVA
et/ou Projet de recherche en équipe

*Participation additionnelle possible si derniére d’'une subvention active.
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3. ADMISSIBILITE - EDI

* Gabarit dans la Boite a outils :

— Expliguer comment les questions
d’EDI sont prises en considération 3¢  BoitEAOUTILS
dans le plan de formation

» A soumettre au CRSNG (Lettre Accés rapide

d’intention simplifiée; LIS) GABARIT EDI =

» La mise en ceuvre des principes d’EDI dans le plan de formation
est une étape éliminatoire au niveau de I'admissibilité de |la
demande de financement.
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4. BUDGET

* Deux budgets a présenter (un seul PDF consolidé) :
° Un budget — Dépenses prévues FRQNT (2p) + Equipement (1p)
°* Un budget — Dépenses prévues CRSNG (3p)

* Dépenses admissibles :

* Portion financiere du FRQNT : Section 8 des RGC, a I'exception des
dépenses concernées par l'article 8.7

* Portion financiere d CRSNG: Guide d’administration financiére des
trois organismes fédéraux

» Ce qui a pu faire la différence:
—  Soutien au PHQ réaliste
— Dépenses équilibrées
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5. EQUIPEMENT

» Subvention FRQNT additionnelle possible: 50KS

* Equipements scientifiques: n'est pas automatiquement

La subvention d’équipement

offerte advenant un octroi

Co(t unitaire supérieur a 7 kS
Somme demandée inférieure a 50 kS (taxes incluses)

Si le colt total est supérieur a 50 kS: nécessite un soutien
additionnel

Deux soumissions de fournisseurs pour tout équipement dont le
colt unitaire est supérieur a 25 000 S (taxes incluses) - Autres
documents, piece C du formulaire

* Ce qui a pu faire la différence :

— Justification adéquate (lien avec les activités de recherche, absence
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6. PROCESSUS

¢ Retrait de I'étape de prédemande

e Demande de financement via FRQnet avant le 15
septembre 2022 a 16h.

— Admissibilité effectuée conjointement : FRQNT — CRSNG
— Demandes admissibles => EVALUATION

* Inscription CRSNG — Lettre d’intention simplifiée avant le
15 septembre 2022 a 16h.
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6. PROCESSUS

ETAPE - DEMANDE Date de dépdt: 15 septembre 2022 a 16h

Détails des activités

“ Inscription
 Chercheur principal ou chercheuse

principale * Formulaire FRQnet (Visuel dans la

# Etablissement gestionnaira

:?irtf:l::ntiiifriziilrzt:,s de recherche bOite é OUtiIS)
4 Ethique . . . .
CReume e Description sommaire du projet (12p)

# Cochercheurs et cochercheuses Hors

Euégltla:bnrateurs et collaboratrices * CVC + ContribUtionS détai”ées du CP +
programmation — o 0% COC-Québec

@ Interruption ou ralentissement des

e o gec * F100A du/des COC hors Québec (PDF)
: gﬂ:gztstinns d'experts et dexpertes

& Autres documents
W Signature et transmission
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6. PROCESSUS

ETAPE - LETTRE D'INTENTION SIMPLIFIEE  Date de dépét: 15 septembre 2022 a 16h

OQuverture d'une session

Remarque : L'aspect et la convivialité du Systé&me en lighe du CRSNG ont été améliorés. Rien n'a changé en ce qui concerne
la fonctionnalité, mais vous remarquerez des changements mineurs dans la présentation de la plupart des pages. Par
exemple, il est maintenant possible de réduire certaines instructions.

Sécurité, protection des renseignements personnels et
utilisation et divulgation de renseignements

Avant d'utiliser le Systéme en ligne du CRSNG, veuillez lire attentivement les documents suivants et donner votre consentement plus bas :
e L'Enoncé du CRSNG sur la sécurité et les détails sur la période de rétention des données;
* L'énoncé du CRSNG relatif a la Loi sur l'accés & I'information et la Loi sur la protection des renseignements personnels;
* Pour les candidats et les cocandidats : Utilisation et divulgation des renseignements personnels fournis au CRSNG;

* Pour les examinateurs : g8 Instructions aux examinateurs concernant la Loi sur la protection des renseignements
personnels, et |'utilisation et la divulgation de renseignements personnels.

Lorsque vous ouvrez une session et utilisez ce systéme, cela signifie que vous comprenez et acceptez ces politiques et conditions.

Wotre session expirera automatiquement si aucune activité n'est enregistrée pendant un certain temps (p. ex., Sauvegarder, Visualiser), aprés
quoi vous devrez ouvrir une nouvelle session. Pour éviter cela, sélectionner Sauvegarder toutes les 10 a 15 minutes.

Nom de compte |
(numeéro d'usager)

(30 car.)

Avez-vous oublié votre

nom de compte?

Mot de passe (10 car)
Avez-vous oublié votre

mot de passe?
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7. EVALUATION

* Comités d’évaluation multidisciplinaire (CEM):
— Pairs, selon les regles et les criteres d'évaluation du programme
— Requiert et tient compte d’évaluations externes
* Description du projet (12p): Gabarit (boite a outil) +
Répondre aux 5 criteres
o 1-Qualité du projet (30 points)
o 2-Equipe de recherche (25 points)

o 3-Pertinence et résultats pour le Québec et 'ensemble du
Canada (20 points)

o 4-Plan de Formation (20 points)

o 5-Prise en compte des principes d’équité, diversité et
inclusion (5 points)
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7. EVALUATION
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» Ce qui a pu faire la différence :

Equipe: justification et pertinence de chaque expertise,
démonstration de la collaboration, réle et contribution de
chacune des expertises, aucune expertise manquante

Projet: Objectifs clairement nommeés et structurés, revue de
littérature exhaustive, méthodologie détaillée et arrimée aux
roles au sein de I'équipe

Retombées: réalistes, identification des utilisateurs,
identification des moyens de diffusion/mobilisation des
connaissances

Formation PHQ: échanges entre les laboratoires,
compétences personnelles, nombre réaliste, multigrades,
mentorat

Ecriture: TOUS les éléments des criteres traités
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'DATES A RETENIR

 Demande de financement / LIS : 15 septembre 2022, 16h
e Résultats admissibilité : fin septembre — début octobre 2022

e Annonce des résultats : mars 2022
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