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1. Objectifs

Le Fonds de recherche du Québec — Société et culture (FRQSC) et son partenaire, le ministere de
la Santé et des Services sociaux (MSSS) invitent la communauté scientifique a répondre a cet
appel de propositions dont l'objectif est, en collaboration avec les parties prenantes,
d’améliorer les connaissances en matiére de proche aidance au Québec afin de soutenir
la prise de décision et I'amélioration des pratiques.

Notamment, cela pourra se réaliser par l'identification de pratiques ou d’approches prometteuses !
permettant de mieux reconnaitre et soutenir les personnes proches aidantes au Québec. Il est de
ce fait souhaité que les personnes proches aidantes soient au cceur des projets de
recherche financés dans le cadre du présent concours.

A terme, les résultats des projets financés devront permettre :

o d'éclairer la réflexion et les actions des acteurs intervenant auprés des personnes proches
aidantes;

e d'accroitre la capacité de prise de décision des personnes ceuvrant dans les milieux
décisionnels lors de la mise en place et la poursuite de mesures permettant d’améliorer la
santé, le bien-étre et I'’équilibre de vie des personnes proches aidantes;

e de soutenir I'innovation et le développement des meilleures pratiques en matiére de proche
aidance au Québec.

1. Pour une définition de ce concept, voir notamment : Meilleures pratiques, pratiques prometteuses et émergentes | Le rond-point de
Iitinérance (rondpointdelitinerance.ca).



https://www.rondpointdelitinerance.ca/solutions/meilleures-pratiques-pratiques-prometteuses-et-%C3%A9mergentes
https://www.rondpointdelitinerance.ca/solutions/meilleures-pratiques-pratiques-prometteuses-et-%C3%A9mergentes

Eléments de définition de la proche aidance

Dans le cadre du présent concours et selon la loi visant a reconnaitre et a soutenir les personnes
proches aidantes, le terme «personne proche aidante» (PPA) désigne «toute personne qui
apporte un soutien a un ou a plusieurs membres de son entourage qui présentent une incapacité
temporaire ou permanente de nature physique, psychologique, psychosociale ou autre, peu
importe leur 4ge ou leur milieu de vie, avec qui elle partage un lien affectif, familial ou non. Le
soutien apporté est continu ou occasionnel, a court ou a long terme, et est offert a titre non
professionnel, de maniére libre, éclairée et révocable, dans le but, notamment, de favoriser le
rétablissement de la personne aidée et le maintien et I'amélioration de sa qualité de vie a domicile
ou dans d’autres milieux de vie. Il peut prendre diverses formes, par exemple le transport, |'aide
aux soins personnels et aux travaux domestiques, le soutien émotionnel ou la coordination des
soins et des services. Il peut également entrainer des répercussions financiéres pour la personne
proche aidante ou limiter sa capacité a prendre soin de sa propre santé physique et mentale ou a
assumer ses autres responsabilités sociales et familiales. » (art. 2 — Chapitre R-1.1).

La proche aidance inclut les PPA de personnes ainées mais aussi de personnes ayant une déficience
intellectuelle ou physique, un trouble du spectre de I'autisme, une incapacité physique, visuelle,
auditive, un trouble mental, un cancer, une maladie chronique, un trouble neurocognitif majeur
ou étant en situation de dépendance ou d‘itinérance, en soins palliatifs ou de fin de vie. Les
parcours des PPA sont multiples et leurs réalités témoignent d’'une grande diversité de contextes.
Cette diversité résulte des particularités tant de la personne aidée (age, milieu de vie, nature des
incapacités, etc.) que des PPA elles-mémes (age, genre et identité de genre, origine
ethnoculturelle, orientation sexuelle, etc.).

2. Contexte

En 2018, au Québec, parmi les personnes de 15 ans et plus, environ une sur cinq (21 %) était
proche aidante (PPA), ce qui représente environ 1489000 personnes apportant de |'aide ou du
soutien a une personne proche?. Or les responsabilités de PPA entrainent des répercussions
significatives sur leur vie familiale, sociale et professionnelle, sur leur santé physique et
psychologique ainsi que sur leur situation financiere.

Des 1994, le Cadre de référence sur les services a domicile a reconnu le réle de PPA (Conseil des
ainés, 2008)3. En 2001, les Orientations ministérielles sur les services aux ainés en perte
d’autonomie soulignent que le réseau de la santé et des services sociaux et la collectivité doivent
soutenir les proches (MSSS, 2001)% En 2003, la Politique de soutien a domicile « Chez soi le
premier choix » (MSSS, 2003)> propose quant a elle une premiere définition de la proche aidance.
Depuis, la définition de PPA a évolué pour devenir davantage large et inclusive. La Loi visant a
reconnaitre et a soutenir les personnes proches aidantes énonce ainsi la définition actuelle de PPA.

2 Statistiques Canada, 2018 https://statistique.quebec.ca/fr/document/proche-aidance-quebec-2018.
3 bang.qgc.ca

4 QOrientations ministérielles (gouv.qc.ca)

5 Chez soi : Le premier choix (gouv.gc.ca)
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C’est sur cette Loi que prend appui la Politique nationale pour les PPA adoptée en avril 2021,
laguelle présente des orientations ayant inspiré les axes de cet appel de propositions.

Enfin, le Plan d’action gouvernemental pour les personnes proches aidantes, adopté en octobre
2021, propose 61 mesures concretes pour reconnaitre et soutenir les PPA. Le présent concours
découle plus particulierement de la mesure 28, laquelle vise a soutenir la recherche et le transfert
des connaissances en matiere de proche aidance en vue de répondre aux besoins des différents
milieux et des PPA. L'esprit de cette Action concertée s’inscrit dans |'approche de partenariat
définie dans le Cadre de référence de l'approche de partenariat entre les usagers, leurs proches
et les acteurs en santé et en services sociaux - Publications du ministére de la Santé et des
Services sociaux (gouv.gc.ca). Cette approche repose sur la relation entre les usagers et usageéres,
leurs proches et les acteurs du systéme de santé et de services sociaux. Elle mise sur la
complémentarité et le partage des savoirs respectifs pour favoriser notamment un lien de
confiance et reconnaitre le savoir expérientiel des usagers et usageres et de leurs proches. Une
telle mise en commun des savoirs permet de développer une compréhension partagée des
situations. Cette approche de partenariat peut en outre se vivre en contexte de soins et de services
ou en contexte d’organisation des soins et des services.

C’est donc avec le souci de mettre les personnes proches aidantes au coeur des projets de
recherche et m{ par le désir d’améliorer les connaissances en matiére de proche aidance au
Québec que le MSSS s’associe au FRQSC pour développer cette Action concertée de recherche.

3. Besoins de recherche

Tous les besoins de recherche qui suivent sont directement en lien avec le but ultime du
programme de recherche, soit le développement de connaissances en matiere de proche aidance
au Québec afin de soutenir la prise de décision et I'amélioration des pratiques. Les propositions
doivent étre explicitement reliées a un ou plusieurs des besoins suivants. La numérotation est
uniguement prévue a cette fin et ne vise pas a octroyer un ordre d'importance a I'un ou l'autre
des axes ou des besoins. Les personnes qui souhaitent déposer une prédemande et une demande
dans le cadre du présent concours doivent indiquer clairement, dans le formulaire, I’'axe ET le ou
les besoins auxquels leur demande entend répondre (par exemple : Axe 1, 1.2 ou Axe 2, 2.7 et
2.8).

3.1 Besoins de recherche spécifiques

AXE 1 : La reconnaissance et I'autoreconnaissance des personnes proches aidantes ainsi
que la mobilisation des actrices et acteurs de la société québécoise concernés
par la proche aidance.

Dans le cadre du présent concours, |'autoreconnaissance se définit comme la capacité des PPA a
se reconnaitre comme telles. Les besoins de connaissance regroupés sous cet axe visent a
documenter la diversité du role des PPA, leur apport a la société ainsi que I'importance de les
soutenir individuellement et collectivement.

1.1 Certains contextes particuliers peuvent venir influencer la reconnaissance et
I'autoreconnaissance des PPA. Quelles sont les causes et les conséquences du manque de
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reconnaissance et d’autoreconnaissance des PPA et quels sont les meilleurs moyens d’agir
sur ces causes et conséquences ?

1.2 Quels sont les facteurs qui freinent ou incitent les PPA a aller chercher des services et du
soutien pour elles-mémes ou leurs proches ?

1.3 Les PPA ont un apport important a la société québécoise. Quelles sont les retombées socio-
économiques de la proche aidance?

AXE 2 : Le développement de services de santé et de services sociaux dédiés aux PPA,
dans une approche basée sur le partenariat.

L'axe 2 regroupe les questions de recherche reliées au développement de services de santé et de
services sociaux pour les PPA. En effet, celles-ci peuvent avoir besoin d’accompagnement et de
soutien pour remplir leur réle, et ce, en fonction de leur réalité propre (ex. : age, genre, origine
ethnoculturelle, etc.) et de celle des personnes qu’elles soutiennent. Cet axe vise a développer les
connaissances afin d’améliorer I'accompagnement et le soutien aux PPA par des services adaptés
a leurs besoins dans une approche de partenariat avec la dyade aidant(e) — aidé(e).

2.1 Comment peut-on mieux soutenir les PPA selon les caractéristiques des personnes aidées ou
selon leurs propres caractéristiques ?

2.2 Selon Statistique Canada 24 % des femmes et 18 % des hommes sont des personnes
proches aidantes. Quels sont les besoins spécifiques de ces femmes ou hommes proches
aidants ? Quelles actions les inciteraient a aller chercher de I'aide et par quel type de modalité
est-ce préférable de leur apporter du soutien psychosocial, selon le genre ?

2.3 1l arrive parfois, qu’au sein de la dyade aidant(e) — aidé(e), la PPA ait elle-méme des
incapacités. Quelle est la prévalence de ce phénomene au sein de la société québécoise?
Quels sont les types de soutien et les pratiques les plus prometteuses a mettre en place dans
ce contexte, notamment afin que les personnes intervenantes offrent un meilleur
accompagnement ?

2.4 Quels sont les facteurs qui facilitent et entravent I'exercice du role de la PPA dans une
approche de partenariat dans différents les milieux de vie tels que les CHSLD, MDA-MA, RI-
RTF et RPA ?° Quelles seraient les pratiques les plus prometteuses a mettre en place pour
favoriser I'exercice de leur réle?

2.5 Afin de favoriser de meilleures transitions apres un épisode hospitalier, notamment en
préparation du congé et du retour dans un milieu de vie, comment impliquer les PPA dans le
respect de leurs volontés et capacités d’engagement?

2.6 Quelles sont les réalités et quels sont les besoins des PPA qui accompagnent un proche en
fin de vie, notamment mais non exclusivement a I'égard de I'aide médicale a mourir?

2.7 Quelles sont les réalités et quels sont les besoins des PPA en post-aidance ?

2.8 Comment les intervenantes et intervenants pourraient-ils mieux travailler en partenariat avec
la dyade aidant(e) - aidé(e) dans les établissements de santé et de services sociaux et les

6. CHSLD : centres d’hébergement et de soins de longue durée. MAD-MA : maisons des ainés et maisons alternatives. RI-RTF :
ressources intermédiaires et de type familial. RPA : résidences privées pour ainés.



https://statistique.quebec.ca/fr/document/proche-aidance-quebec-2018

milieux de vie ? Comment concilier les divergences de vision et de besoins entre la PPA, l'aidé
et I'’équipe de soins pour les aider a cheminer vers une vision commune ?

2.9 Quels sont les facteurs d’adaptation a la proche aidance (facteurs de protection et facteurs
de risque pour la santé et le bien-étre de la PPA) ? Comment intervenir sur ces facteurs pour
favoriser la santé et le bien-étre de la PPA?

2.10 L’existence, la contribution et les besoins psychosociaux des jeunes PPA demeurent encore
assez méconnues. Quels modeles d’interventions pourraient leur étre spécifiguement
proposés dans le réseau communautaire ?

AXE 3 : Le développement d’environnements conciliants qui soutiennent et favorisent le
maintien et I'amélioration des conditions de vie des personnes proches aidantes.

Les besoins de connaissances présentés sous cet axe visent a mieux comprendre les conditions
nécessaires au maintien de I’'équilibre entre le role des PPA et les différentes spheres de leur vie
tout en facilitant I'exercice de ce role. Les questions de recherche soulevées dans cet axe
concernent entre autres la conciliation travail-études-famille-responsabilités de proche aidance.

3.1 Quelles sont les actions favorisant la santé et le bien-étre des PPA en lien avec la conciliation
travail, études, famille et responsabilités de proche aidance?

3.2 L'équilibre de vie peut étre compromis pour les parents d’enfants handicapés ou malades. En
lien avec la conciliation travail-famille-responsabilités de proche aidance, quelles sont les
difficultés vécues par ces parents selon les étapes de vie respectivement franchies (par les
parents et par l'enfant)? Quels sont les types de soutien et les pratiques les plus
prometteuses a mettre en place dans ce contexte ?

3.3 Quels sont les besoins spécifiques des PPA vivant en région (ex. en termes de transport et
d’accessibilité des ressources)? Quels sont les types de soutien et les pratiques les plus
prometteuses a mettre en place pour mieux soutenir ces PPA?

3.2 Besoins transversaux

Dans le cadre de ce concours, les propositions présentées doivent :

e Démontrer de fagon explicite comment sera prise en considération I'analyse différenciée
selon les sexes’, incluant I'approche intersectionnelle (ADS+). Cette approche tient compte
des multiples formes de discrimination ou de privilege pouvant étre vécus par une méme
personne ;

e Pour toutes les propositions déposées dans les volets « projet de recherche » et « recherche-
action », impliquer, dans une perspective de partenariat, des personnes proches aidantes
dans le processus de recherche. Cette participation peut prendre différentes formes selon
le type de projet ou le type d’engagement souhaité par les PPAS. A titre d’exemples, des
PPA pourraient :

o étre co-chercheuses (statut 4e)) ;
o étre intégrées aux différentes instances mises en place pour la réalisation du projet ;

7. Pour I’ADS, se référer au lien suivant : Guide-mémoire de |'analyse différenciée selon les sexes - Publications du ministére de la
Santé et des Services sociaux (gouv.qc.ca).
8. A titre d’information, voir le Guide pratique de la stratégie de partenariat avec les patients et le public en recherche.



https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000572/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000572/
https://ceppp.ca/wp-content/uploads/2021/01/USSQ_Guide-pratique-SPPP-en-recherche_V1.pdf

o participer a la conceptualisation ou la planification du devis, au développement des
outils de collecte des données ou encore a I'analyse des résultats ;

o étre impliquées dans la planification de la stratégie de mobilisation des
connaissances;

o etc.

L'absence de prise en compte de ces deux dimensions dans les prédemandes présentées devra
étre bien justifiée, le cas échéant, a défaut de quoi la prédemande sera jugée non admissible dans
le cadre du présent concours.

4. Conditions du concours et de la subvention

Caractéristiques du concours

Volet Durée Montant de la Frais indirects de
subvention recherche (FIR)
0,
Projet de recherche 2—3 ans 200000 $ 27% du montf'ant de la
subvention
o,
Projet de recherche-action 2—3 ans 225000 $ 27% du montgnt de la
subvention
Synthése des connaissances
1 an 75000 $ n/a

(maximum 2 octrois)

Informations supplémentaires

Le montant de la subvention inclut les frais pour la participation a des activités de
partenariat, de mobilisation, de transfert des connaissances et de diffusion de la recherche,
y compris les rencontres de suivi et de transfert des connaissances organisées par le Fonds.
Les frais indirects de recherche (FIR ; RGC, section 8.2) s’ajoutent au montant de la
subvention. Les FIR, qui permettent de couvrir les frais généraux des établissements
collégiaux et universitaires gestionnaires de la subvention, leur sont versés directement.
Dans le cadre des projets de recherche-action, un dégagement de taches par année est
autorisé pour la chercheuse principale ou le chercheur principal. De plus, les personnes des
milieux de pratique agissant a titre de cochercheuse ou de cochercheur qui répondent au
statut 4c)° pourront bénéficier d'un dégagement de leur tdche. Ces montants sont a prévoir
a l'intérieur de I’enveloppe disponible par projet sous ce volet.

Les chercheuses et chercheurs de college inscrit.e.s dans une demande de subvention a
titre de chercheuse principale ou chercheur principal ou de cochercheuse ou cochercheur

9. Voir la section Définitions — Statuts et roles des RGC.



https://frq.gouv.qc.ca/regles-generales-communes/

peuvent bénéficier des financements offerts suivants dans le cadre du programme Soutien
a la recherche au collégial : dégagement de téches d’enseignement et supplément
statutaire. Dans le cadre du concours présent, seules les chercheuses et chercheurs de
colleége titulaires d’'un Ph. D. peuvent agir a titre de chercheuse principale ou de chercheur
principal. Les chercheuses et chercheurs de college inscrit.e.s a titre de cochercheuse ou
cochercheur qui ne sont pas titulaires d’un Ph. D. sont également admissibles aux volets de
financement du programme Soutien a la recherche au collégial offerts dans le cadre du
concours présent. Les personnes qui désirent se prévaloir de ce supplément sont invitées a
lire les regles completes de ce programme et a consulter ['annexe 1.

Admissibilité

L'’admissibilité de la prédemande et de la demande de financement ainsi que des chercheurs et
chercheuses!? est déterminée par le Fonds sur la base des informations et des documents recus a
I'heure et a la date limites du concours. Elle doit également étre maintenue pendant toute la durée
du financement, en cas d’octroi. A tout moment du processus, une candidature peut étre déclarée
non admissible.

Chercheur principal ou chercheuse principale!! :

Seules les personnes répondant aux statuts 1, 2 ou 3 se qualifient pour ce role :

e Chercheur ou chercheuse universitaire (statut 1)

e Chercheur universitaire clinicien ou chercheuse universitaire clinicienne (statut 2)

e Chercheur ou chercheuse de college titulaire d’'un Ph. D. (statut 3, mais titulaire d'un
Ph. D.)!?

Cochercheurs ou cochercheuses :

Il peut s’agir de personnes répondant aux statuts 1, 2, 3 ou 4 suivants :

e Chercheur ou chercheuse universitaire (statut 1)

e Chercheur universitaire clinicien ou chercheuse universitaire clinicienne (statut 2)

e Chercheur ou chercheuse de college (statut 3)

e Autres statuts en recherche (statut 4)
4a) Chercheur ou chercheuse d’un établissement gouvernemental reconnu par les FRQ
4b) Chercheur ou chercheuse d’‘une organisation du secteur gouvernemental non
reconnue par les FRQ ou privé
4c) Personne des milieux de pratique
4e) Personne contribuant a titre individuel

Particularités :

e Dans le cadre des projets de recherche-action, il est obligatoire d’avoir au sein de I'équipe
une cochercheuse ou un cochercheur répondant a la définition du statut 4c) « Autres statuts
en recherche/Personne des milieux de pratique » présentée a la page 7 des RGC.

10. La définition des statuts en recherche et des roles est présentée dans les RGC.

11. Sauf pour les personnes retraitées qui ne peuvent agir qu‘a titre de cochercheuse ou cochercheur (statuts 1 et 2).

12. Personne titulaire d'un Ph. D. employée pour I'équivalent d'une tache a temps plein dans les établissements d’enseignement
collégial reconnus par les FRQ pour gérer du financement et les centres collégiaux de transfert de technologie (CCTT). Cette personne
doit en outre avoir I'autonomie professionnelle nécessaire pour diriger des projets de recherche et occuper : i) un poste d’enseignant
ou enseignante dans un établissement d’enseignement collégial, OU ii) un poste de chercheur ou chercheuse dans un CCTT, OU iii)
un poste dans un établissement d’enseignement collégial dont la tache est composée d’au moins 75 % d’activités de recherche.
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Collaborateurs ou collaboratrices :

La chercheuse principale ou le chercheur principal peut s’adjoindre des collaboratrices et
collaborateurs répondant a tous les statuts relatifs aux subventions des RGC. Les chercheurs et
les chercheuses hors-Québec ne peuvent se prévaloir d’aucun autre réle que celui de collaborateur
ou de collaboratrice. Quant aux personnes répondant aux statuts en formation tels que définis par
les RGC, elles ne sont pas admissibles a ce rodle.

A I'étape de la demande compléte, la chercheuse principale ou le chercheur principal doit
présenter, dans les documents soumis pour évaluation, le role et la contribution spécifique de
chacune de ces personnes.

Autres conditions du concours

Cette Action concertée permettra d’offrir des subventions sous les volets suivants : projet de
recherche, projet de recherche-action, synthése des connaissances.

Le début de la période de subvention est établi au 15 octobre 2023 et la date de fin est
variable selon le volet.

Dans le cadre de ce concours, une seule prédemande et une seule demande de
subvention peuvent étre déposées a titre de chercheuse principale ou de chercheur
principal, tous volets confondus.

Dans le cadre de ce concours, les cochercheuses et les cochercheurs (incluant la
chercheuse principale ou le chercheur principal) peuvent participer a un maximum
de quatre prédemandes ou demandes.

La prédemande et la demande de financement sont rédigées de préférence en frangais, mais
elles peuvent I'étre également en anglais. Toutefois, le titre et le résumé du projet doivent
obligatoirement étre rédigés en francais. Ceux-ci pourraient étre utilisés a des fins de
promotion et de diffusion par le Fonds.

Cette Action concertée est soumise a I'ensemble des regles établies par les FRQ dans leurs
Regles générales communes et dans le programme Actions concertées du FRQSC.

Conditions de la subvention

Cet appel de propositions s’inscrivant dans le cadre du programme Actions concertées, la
chercheuse principale ou le chercheur principal qui recevra un financement doit participer
aux rencontres de suivi annuelles prévues dans le programme. A ces rencontres sont
conviés les membres de I'équipe ou des équipes financées, le ou les partenaires de |I’Action
concertée et un ou plusieurs membres du FRQSC. Organisées et animées par le Fonds, ces
rencontres permettent de comprendre les projets en cours, de suivre leur évolution et
d’envisager au fur et & mesure les retombées possibles des résultats. A moins qu’elles ne se
tiennent par visioconférence, ces rencontres se tiennent a Québec et parfois a Montréal. Le

refus d'y participer pourrait entrainer une suspension des versements de la subvention.

Les personnes titulaires d’'une subvention a la suite de ce concours devront indiquer, dans
tout rapport, article ou communication que la recherche a été financée par le Fonds de
recherche du Québec — Société et culture, en collaboration avec le ministéere de la Santé
et des Services sociaux (MSSS) dans le cadre du programme Actions concertées.
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e Au terme de la subvention, un Rapport de recherche, présentant les résultats du projet, doit
étre déposé au plus tard trois mois aprés la fin de la durée de |'octroi. Ce rapport devra
s'inspirer du Guide de rédaction du rapport de recherche des Actions concertées. Les deux
premieres sections de ce rapport doivent étre rédigées en francgais. Pour les subventions, une
portion représentant 25 % de la derniere année de la subvention sera retenue jusqu’a
I'approbation de ce rapport par le FRQSC.

e Le Rapport final (de nature administrative) devra également étre complété, mais dans un
second temps, soit 6 a 9 mois apres le dépot du dernier rapport financier annuel, afin de
permettre au Fonds et a ses partenaires de documenter I'impact des subventions offertes.

e Aprées le dépot du rapport de recherche, le FRQSC organise une rencontre de transfert des
connaissances visant a faire connaitre les résultats a un public plus large de personnes
utilisatrices potentielles. Elle se tiendra par visioconférence. Les chercheurs principaux ou
chercheuses principales des projets financés sont tenus d’y participer.

5. Définition des volets offerts dans ce concours

Projet de recherche

L'objectif de ce volet est de soutenir des projets, menés individuellement ou par un ensemble de
chercheuses et de chercheurs, visant a répondre aux besoins et priorités énoncés dans |'appel de
propositions. Les projets financés dans ce volet doivent démontrer leur potentiel a conduire a une
percée sur le plan du développement des connaissances, notamment par I’exploration de nouvelles
approches, perspectives ou hypothéses. Les propositions doivent également faire preuve d’une
grande préoccupation pour l'innovation et le transfert des connaissances afin d’éclairer la décision
et l'intervention.

Projet de recherche-action

Un projet de recherche-action est fondé sur le besoin de comprendre, d’expliquer et de transformer
la pratique d’un milieu donné. La recherche-action vise a accompagner le milieu concerné dans
I'identification et la problématisation de ses difficultés, dans I’établissement d’un bilan critique de
ses problémes et dans I’élaboration, la mise en ceuvre ou I'amélioration des outils pour résoudre
les problemes visés.

La transformation est au cceur des projets en recherche-action. Le processus menant a cette
transformation de méme que la transformation elle-méme doivent générer des connaissances
nouvelles. Les projets soumis dans ce volet doivent donc faire valoir leur pertinence a la fois pour
I'avancement des connaissances et pour le développement, I'expérimentation et la transformation
des pratiques.

Les projets de recherche-action sont caractérisés par la participation de I'ensemble des acteurs
impliqués, qu’ils soient du milieu universitaire ou du milieu de la pratique. Ils engagent ainsi les
chercheuses et chercheurs et le milieu de pratique participant a I'expérimentation, et ce, tant dans
le processus de construction de la recherche que dans son opérationnalisation ou dans les étapes
ou les modalités d’intervention qui en découlent.
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Pour refléter les spécificités de ce type de recherche, les cochercheuses et les cochercheurs de
I’équipe doivent s’adjoindre au moins une personne représentant le milieu. Il s’agit d’'une
condition d’admissibilité pour bénéficier d’'une subvention dans ce volet.

Synthése des connaissances

La synthése des connaissances vise a inventorier et a offrir une analyse critique des connaissances
scientifiques pour les besoins de recherche identifiés dans I'appel de propositions. De plus, lorsque
des données issues de milieux de pratique existent, la synthése financée peut aussi inclure une
recension de pratiques accompagnée d’analyses comparées. La synthése permet donc de faire le
point sur |I'état des connaissances disponibles, mais offre également un cadre d’analyse critique,
de maniere a dégager des pistes de réflexion et d’action utiles tant pour la recherche que pour la
prise de décision et les personnes impliquées dans le milieu.

6. Processus et critéeres d’évaluation

Les personnes intéressées par l'opportunité de financement offerte dans le présent concours
doivent obligatoirement remplir le formulaire de prédemande puis de demande de financement
dans le Portfolio électronique FRQnet de la chercheuse principale ou du chercheur principal.

Le processus d’évaluation, placé entierement sous la responsabilité du FRQSC, se déroulera en
deux étapes :

e L’'évaluation de pertinence (prédemande) — évaluation par les partenaires de I'Action
concertée
e L’évaluation scientifique (demande de financement) — évaluation par les pairs

Seules les personnes dont la candidature est retenue a I'étape d’évaluation de pertinence
(prédemande) seront invitées a déposer une demande de financement compléte.

Pour connaitre la nature et les objectifs spécifiques a chacun de ces comités d’évaluation ainsi que
pour de plus amples informations a propos de la préparation et de I'évaluation des demandes, les
personnes intéressées sont invitées a consulter les regles du programme Actions concertées.

Evaluation de la prédemande

L'approbation institutionnelle n’est pas requise a I'étape de la prédemande.

La prédemande est une étape éliminatoire et elle est assortie d’'un seuil global de passage de
70 %.

Les critéres et sous-critéeres d’évaluation pour les prédemandes sont les suivants :
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Projet de recherche

Adéquation du projet aux
objectifs et aux besoins
énoncés dans I'appel de

propositions

Retombées anticipées

Mobilisation des
connaissances et liens
partenariaux

- X

Sous-criteres

Pertinence du projet au regard des objectifs de I'appel
de propositions

Réponse du projet aux besoins inscrits dans 'appel de
propositions

Effort d’appropriation des besoins énoncés dans I'appel
de propositions
Applicabilité des résultats attendus

Impact potentiel des retombées pour l'orientation et
I'application de politiques et de programmes publics

Ampleur et qualité de la stratégie de mobilisation des

connaissances auprés des différents utilisateurs po-
tentiels des résultats de la recherche, incluant les
partenaires de I’Action concertée

Implication et degré de collaboration des partenaires du
milieu et des utilisateurs potentiels des résultats de la
recherche, incluant les partenaires de I’Action concertée

60 points

Ce critére est
assorti d’un seuil de
passage de 70 %.

30 points

10 points
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https://frq.gouv.qc.ca/mobilisation-des-connaissances/

Projet de recherche-action
R R

Adéquation du projet
aux objectifs et aux
besoins énoncés dans
I’appel de propositions

Retombées anticipées

Mobilisation des
connaissances et liens
partenariaux

Pertinence du projet au regard des objectifs de I'appel
de propositions

Réponse du projet aux besoins inscrits dans |'appel de
proposition

Effort d’appropriation des besoins énoncés dans |'appel
de propositions

Impact du projet pour le développement

I'amélioration des pratiques

ou

Impact potentiel des retombées pour l'orientation et
I'application de politiques et de programmes publics

Ampleur et qualité de la stratégie de mobilisation des
connaissances auprés des différents utilisateurs po-
tentiels des résultats de la recherche, incluant les
partenaires de I’Action concertée

Implication et degré de collaboration des partenaires du
milieu et des utilisateurs potentiels des résultats de la
recherche, incluant les partenaires de I’Action concertée

Synthése des connaissances

45 points

Ce critére est assorti
d’un seuil de passage
de 70 %.

30 points

25 points

Adéquation du projet aux
objectifs et aux besoins
énoncés dans l'appel de

propositions

Retombées anticipées

Mobilisation des
connaissances

Sous-critéeres

Pertinence du projet au regard des objectifs de I'appel
de propositions

Réponse du projet aux besoins inscrits dans I'appel de
propositions

Effort d’appropriation des besoins énoncés dans |'appel
de propositions

Applicabilité des résultats attendus

Impact potentiel des retombées pour I'orientation et
I'application de politiques et de programmes publics

Ampleur et qualité du plan de mobilisation des
connaissances auprés des différents utilisateurs
potentiels des résultats de la recherche, incluant les
partenaires de I’Action concertée

60 points

Ce critére est assorti
d’un seuil de passage
de 70 %.

25 points

15 points
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Les recommandations du comité de pertinence seront transmises au comité d’évaluation
scientifique. Les personnes qui déposent une demande de financement doivent donc tenir compte
des suggestions et des commentaires proposés a cette étape. Sinon, elles doivent justifier, dans
la demande de financement, leur choix de ne pas le faire.

Evaluation de la demande de financement

L'approbation institutionnelle est obligatoire a I'étape de la demande de financement.

L'évaluation des demandes est assortie d’un seuil global de passage de 70 %.

Les criteres et sous-criteres d’évaluation pour les demandes de financement sont les suivants :

Projet de recherche
R )

o Originalité et contribution a I'avancement des connaissances dans le

domaine 50 points
o Clarté de la problématique, pertinence de I'approche théorique et | Ce critére est
. précision des objectifs poursuivis assorti d'un
Projet seuil de
¢ Pertinence, rigueur et justification de I'approche méthodologique
passage de
o Réalisme des prévisions budgétaires et du calendrier 70 %
¢ Prise en compte des commentaires du comité de pertinence
¢ Qualité des expériences et des réalisations de I'équipe (activités de
transfert, communications, colloques, encadrement d’étudiantes et
Compétences d’étudiants, publications, subventions, etc.) 20 points
¢ Démonstration de l'arrimage entre l'expertise présente au sein de
I’équipe et le projet
¢ Démonstration du potentiel et de la portée des résultats attendus pour
Retombées I'intervention, la gestion et la prise de décision
anticipées et . I . .
stratégie de e Strategie de mobilisation des connaissances (moyens proposes, 20 points

publics ciblés — académiques, utilisateurs et utilisatrices — incluant

mobilisation des . . !
les partenaires de |’Action concertée, etc.)

connaissances
e Liens avec les partenaires du milieu

o Diversité des activités proposées dans le projet pour former la releve
Formation étudiante a la recherche, et variété des taches et des responsabilités 10 points
qui lui seront confiées
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Projet de recherche-action
I I N

e Contribution au développement, a I'expérimentation
I'amélioration des pratiques

« Originalité et contribution a I'avancement des connaissances dans le 40 points
domaine .
. ] . Ce critere est
Projet e Clarté de la problematique, pertinence de I'approche theorique et | 3550orti d’un seuil
précision des objectifs poursuivis de passage de
e Pertinence, rigueur et justification de I'approche méthodologique, 70 %

réalisme des prévisions budgétaires et du calendrier

e Prise en compte des commentaires du comité de pertinence

e Qualité des expériences et des réalisations de I'équipe (activités de
transfert, communications, colloques, encadrement d’étudiantes et
Compétences d’étudiants, outils d’intervention, publications, subventions, etc.) 20 points

o Démonstration de l'arrimage entre I'expertise présente au sein de
I’équipe et le projet

Collaboration et |, pegnéfices attendus de la recherche-action, par les chercheurs et les

retor31bées chercheuses et les partenaires du milieu ciblé, sur le plan pratique 20 points
anticipées dans i , .
le milieu ciblé ¢ Qualite de la collaboration établie entre I'equipe et le milieu

Retom’bées o Importance et portée des résultats attendus au-dela du milieu ciblé
anticipées et . .
stratégie de e Stratégie de mobilisation des connaissances (moyens proposes, 10 points
mobilisation des publics ciblés — académiques, utilisateurs et utilisatrices — incluant
connaissances les partenaires de I’Action concertée, etc.)

o Diversité des activités proposées dans le projet pour former la reléve
étudiante a la recherche, et variété des taches et responsabilités qui 10 points
lui seront confiées

Contribution a la
formation
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Synthése des connaissances
m

o Originalité et contribution a I'avancement des connaissances dans le
domaine

50 points
o Clarté de la problématique, pertinence de I'approche théorique et | Ce critére est
. précision des objectifs poursuivis assorti d'un
Projet seuil de
¢ Pertinence, rigueur et justification de I'approche méthodologique
passage de
¢ Réalisme des prévisions budgétaires et du calendrier 70 %
e Prise en compte des commentaires du comité de pertinence
¢ Qualité des expériences et des réalisations de I’équipe (activités de
transfert, communications, colloques, encadrement d’étudiantes et
Compétences d’étudiants, publications, subventions, etc.) 20 points
o Démonstration de l'arrimage entre l’'expertise présente au sein de
I’équipe et le projet
Retombées » Démonstration du potentiel et de la porté,e des résultats attendus pour
anticipées et I'intervention, la gestion et la prise de decision
stratégie de o Stratégie de mobilisation des connaissances (moyens proposés, 20 points
m°b"'5_at'°“ des publics ciblés — académiques, utilisateurs et utilisatrices — incluant
connaissances les partenaires de I’Action concertée, etc.)

o Diversité des activités proposées dans le projet pour former la reléve
Formation étudiante a la recherche, et variété des taches et des responsabilités 10 points
qui lui seront confiées

7. Dépot de la prédemande et de la demande de
financement

L'ensemble des documents requis dans le cadre de ce concours devra étre déposé selon les
modalités décrites plus bas, et ce, au plus tard a I’'heure de cléture du concours. Aucun rappel ne
sera fait et aucun document ne pourra étre ajouté aprés la date et I’heure de cloture du concours.

Un dossier ne présentant pas tous les documents requis a l'intérieur des délais prescrits est déclaré
non admissible par le Fonds.

Les instructions ainsi que le nombre de pages permises pour chacune des sections sont spécifiés
directement dans les formulaires de prédemande et de demande de financement.

Les précisions quant au contenu des documents a joindre sont présentées a |'annexe 1.
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Documents requis pour la prédemande

CV commun canadien et fichier joint des contributions détaillées du chercheur principal ou
de la chercheuse principale?3

Formulaire électronique de prédemande d(iment complété, incluant les fichiers PDF
suivants, a joindre aux sections concernées :

e Description du projet ou de la programmation

e Bibliographie

Document décrivant [|'analyse différenciée selon les sexes, incluant |'approche
intersectionnelle (ADS+ ; a joindre dans la section « Autres documents » ; max 0.5 page)
Document décrivant la contribution des PPA, dans une approche basée sur le partenariat
(Participation PPA ; a joindre dans la section « Autres documents » ; max 0.5 page)

Documents optionnels

Lettres d’appui des partenaires

Documents requis pour la demande de financement

CV commun canadien et fichier joint des contributions détaillées du chercheur principal ou
de la chercheuse principale et des cochercheurs et cochercheuses!4

Formulaire électroniqgue de demande de financement diment complété, incluant les
fichiers PDF suivants, a joindre aux sections concernées :

e Description du projet ou de la programmation

e Bibliographie

e Justification des dépenses prévues

Documents pouvant étre requis selon les circonstances

CV abrégé de chaque cochercheur ou cochercheuse répondant au statut 41°

Lettre de motivation ou d’intérét a participer au projet pour chaque cochercheur ou
cochercheuse répondant au statut 4e)

Lettre pour chercheur ou chercheuse a la retraite

Lettre pour chercheur ou chercheuse sous octroi

Lettre pour chercheur-clinicien ou chercheuse-clinicienne

Justification pour chercheur ou chercheuse de collége

Précision pour le consentement des cochercheurs et cochercheuses

13. Prédemande : Seuls le curriculum vitee (CV_commun canadien) et le fichier joint des contributions détaillées de la chercheuse
principale ou du chercheur principal sont exigés a ce stade. Il est requis de joindre le CV commun canadien et le fichier .PDF des
contributions détaillées a la section « CV commun canadien » du Portfolio électronique FRQnet. La personne candidate doit d’assurer
que ceux-ci soient a jour. Les CCV transmis avant le ler juin de I'année civile précédente ne sont pas valides.

14. Demande de financement : Le curriculum vitae (CV commun canadien) et le fichier joint des contributions détaillées de la chercheuse

principale ou du chercheur principal et des cochercheurs et cochercheuses sont exigés a ce stade. Les CCV et les fichiers joints des
contributions détaillées doivent étre a jour. Les cochercheurs et cochercheuses doivent donner leur consentement pour leur
participation a partir de la section « En tant que cochercheur ou cochercheuse » de leur Portfolio électronique FRQnet a défaut de
quoi le formulaire de demande de financement ne pourra pas étre transmis.

15. Le CV abrégé de chaque cochercheur ou cochercheuse répondant au statut 4 a), b) et c) des RGC, doit étre transmis au chercheur
principal ou a la chercheuse principale qui les regroupera en un seul fichier PDF. Chaque CV abrégé doit respecter les régles de
présentation du CV abrégé.
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Tous les cochercheurs et cochercheuses doivent donner leur consentement pour leur participation
a partir de la section « En tant que cochercheurou cochercheuse » de leur Portfolio électronique
FRQnet.

8. Dates importantes

Le formulaire de prédemande, rempli en ligne sur le Portfolio électronique FRQnet du chercheur
principal ou de la chercheuse principale, doit étre transmis au plus tard le mercredi 29 mars
a 16 heures, de méme que les documents a joindre.

L'annonce des résultats de I'évaluation de pertinence est prévue dans la semaine du 8 mai 2023
et se fera par courriel.

Le formulaire de demande de financement, rempli en ligne sur le Portfolio électronique FRQnet,
du chercheur principal ou de la chercheuse principale, doit étre transmis au plus tard le
mercredi 5 juillet 2023 a 16 heures, de méme que les documents a joindre.

L'approbation de I'établissement gestionnaire est obligatoire a I’'étape de la demande compléte. II
est de la responsabilité de la chercheuse principale ou du chercheur principal de s’assurer que son
formulaire de demande est transmis puis approuvé par son établissement dans les délais prescrits.

L’annonce officielle des résultats est prévue dans la semaine du 2 octobre 2023.

Le début des projets est prévu pour le 15 octobre 2023.

9. Renseignements

Pour obtenir plus d’informations sur ce concours

Courriel : actions-concertees.sc@frg.gouv.gc.ca
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10. Annexe 1 — Précisions sur les documents a joindre dans
les formulaires

CV commun canadien (CCV) et types de CV requis pour les cochercheurs et
cochercheuses

Veuillez consulter les documents Préparer un CV pour les Fonds et fichier joint des contributions
détaillées, ainsi que Exigences pour les cochercheurs et cochercheuses participant aux demandes
d’aide financiere.

Documents additionnels

Des documents additionnels sont requis a |'étape de la demande de financement, pour les
chercheurs ou chercheuses a la retraite, de college et sous octroi.

Lettre de motivation ou d’intérét a participer au projet pour chaque cochercheur ou
cochercheuse répondant au statut 4e)

A joindre par le chercheur principal ou la chercheuse principale dans la section «Autres
documents » de son formulaire de demande de financement.

Chaque cochercheuse ou cochercheuse de statut 4e) doit fournir une lettre faisant état de la nature
de son expertise et de sa contribution au projet (2 pages maximum). Pour ce faire, remplir le
formulaire « Lettre de motivation ou intérét a participer au projet » dans la Boite a outils.

Lettre pour chercheur ou chercheuse a la retraite

A joindre par le chercheur principal ou la chercheuse principale dans la section «Autres
documents » de son formulaire de demande de financement.

Les chercheuses ou chercheurs a la retraite doivent fournir une lettre de I|'établissement
universitaire indiquant qu’ils possédaient, avant leur départ a la retraite, un poste régulier de
professeure ou professeur, qu’ils bénéficieront pour la durée de la subvention d’'un local et du
soutien logistique nécessaire a la réalisation de leurs activités de recherche et qu’ils continueront,
le cas échéant, a former des étudiantes et des étudiants. Une lettre trop peu documentée pourrait
entrainer la non-admissibilité de la personne retraitée.

Lettre pour chercheur ou chercheuse sous octroi

A joindre par le chercheur principal ou la chercheuse principale dans la section «Autres
documents » de son formulaire de demande de financement.

Les chercheuses ou chercheurs universitaires, chercheuses universitaires cliniciennes ou
chercheurs universitaires cliniciens occupant au sein de leur université un poste ne menant pas a
la permanence (chercheuses ou chercheurs sous octroi) doivent fournir une lettre de
I’établissement universitaire indiquant qu’ils conserveront ce statut pour toute la durée de la
subvention. Une lettre trop peu documentée pourrait entrainer la non-admissibilité de la personne
sous octroi.
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Justification pour chercheuse ou chercheur de collége

A joindre par le chercheur principal ou la chercheuse principale dans la section « Dégagement —
colléeges » de son formulaire de demande de financement.

Il revient au chercheur principal ou a la chercheuse principale d’identifier chaque cochercheur ou
cochercheuse de collége pour lesquels est demandé un dégagement de taches d’enseignement
et/ou un supplément statutaire. Devront y étre précisés, pour chaque cochercheur ou
cochercheuse de college invité.e a rejoindre la composition de I’équipe :

e le nom de la ou des personne(s) bénéficiaire(s) du dégagement de taches d’enseignement
et/ou du supplément statutaire ainsi que son établissement collégial de rattachement,

e |'estimation du montant réclamé pour le dégagement d’enseignement, le cas échéant,

e |e rble joué par cette personne dans la consolidation ou le déploiement de la recherche
proposée,

¢ la demande de supplément statutaire de 7000 $, le cas échéant,

e la justification de I'utilisation des fonds alloués spécifiquement a son implication.

Précisions pour les chercheuses et chercheurs de college

Pour se prévaloir des financements offerts dans le cadre du programme Soutien a la recherche au
collégial (CHZ), les chercheuses et chercheurs de college pressentis comme cochercheuses ou
cochercheurs n‘ont pas de formulaire a compléter au stade du dép6t de la demande compléte. En
cas d’octroi, et a la suite de l'acceptation du financement par la chercheuse principale ou le
chercheur principal, le cas échéant, le formulaire les concernant spécifiquement (incluant celui de
la chercheuse principale ou du chercheur principal) sera rendu disponible dans leurs Portfolios
électroniques FRQnet. Toutefois, leurs CCV ainsi que le fichier joint des contributions détaillées qui
I'accompagne doivent étre transmis avec le formulaire de demande complete, comme ceux de
tous les autres cochercheuses et cochercheurs. Les personnes qui désirent se prévaloir de ce
supplément sont invitées a lire les regles completes de ce programme.

Lettre pour chercheur-clinicien ou chercheuse clinicienne

A joindre par le chercheur principal ou la chercheuse principale dans la section «Autres
documents » de son formulaire de demande de financement.

Les chercheuses cliniciennes ou chercheurs cliniciens doivent fournir une lettre de la direction du
département clinique ou de la doyenne ou du doyen de la faculté précisant combien d’heures
seront dégagées des obligations cliniques des cochercheuses et cochercheurs pour réaliser leur
projet de recherche (seulement pour les personnes qui ne sont pas titulaires d’'une bourse de
carriere du FRQSC ou du FRQS).
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https://frq.gouv.qc.ca/programme/soutien-a-la-recherche-au-collegial-chz-2023-2024/
https://frq.gouv.qc.ca/programme/soutien-a-la-recherche-au-collegial-chz-2023-2024/

11. Annexe 2 — Précisions sur les conditions entourant la
propriété intellectuelle a I'intention des récipiendaires et
des partenaires

Reconnaissance des droits de propriété intellectuelle

Le partenaire et le Fonds reconnaissent la propriété intellectuelle des titulaires d’octrois sur les
données brutes originales, les travaux de recherche intérimaires et les résultats de recherche
découlant des travaux financés dans le cadre de I’Action concertée.

Droits du partenaire et du Fonds concernant les données brutes originales, les travaux
de recherche intérimaires et leur diffusion

Toute demande relative a l'utilisation des données brutes originales et des travaux de recherche
intérimaires a des fins de reproduction, de traduction, de communication au public par quelque
moyen que ce soit, doit étre formulée directement aux titulaires des octrois, seuls propriétaires
de ces données et de ces travaux et seules personnes autorisées a fournir de telles informations,
dans le respect des regles* balisant l'utilisation et la diffusion de renseignements personnels
colligés dans le cadre d’'une recherche.

*IRSC, CRSNG, CRSH, Enoncé de politique des trois Conseils : Ethique de la recherche avec
des étres humains, 1998 (avec les modifications de 2005 et, en 2011), Cadre de référence
des trois organismes sur la conduite responsable de la recherche, Politique sur la conduite
responsable en recherche, nov. 2022.

Droits du partenaire et du Fonds concernant le rapport de recherche et sur la partie du
rapport final FRQnet qui comprend un résumé des résultats scientifiques

Les partenaires et le Fonds peuvent utiliser (a des fins de reproduction, de traduction, de
communication au public par quelque moyen que ce soit, de représentation ou d’exécution en
public, de réalisation de travaux de recherche ultérieurs, etc.) le rapport de recherche et le rapport
final FRQnet qui comprend un résumé des résultats scientifiques. Le FRQSC s’assure aupres des
titulaires d’octroi, qu’ils détiennent tous les droits permettant cette utilisation par les Parties. Pour
ce faire, la mention suivante est précisée dans I'appel de propositions et au moment de I'octroi :

« En acceptant l'octroi, le ou la titulaire accorde une licence non exclusive et non transférable
au partenaire de I’Action concertée et au FRQSC sur le rapport de recherche et sur la partie du
rapport administratif final qui comprend un résumé des résultats scientifiques. Cette licence
permet de les reproduire, de les traduire, de les communiquer au public par quelque moyen
gue ce soit, de les représenter ou d’exécuter en public et de réaliser des travaux de recherche
ultérieurs a partir des résultats qu’ils contiennent. Cette licence est accordée sans limite
territoriale et sans limite de temps ».

Le FRQSC s’engage a obtenir du titulaire d’octroi un engagement par voie électronique de son
acceptation des termes et des conditions rattachées a I'octroi.

Délai de divulgation

Tel que mentionné dans les regles du Programme Actions concertées ainsi que dans les appels de
propositions, dans le cas ou le Fonds ou leur partenaire requiérent un délai de divulgation du
rapport de recherche final ou des rapports de recherche intérimaires par le ou la titulaire d’octroi,
les Parties et les autres Partenaires, le cas échéant, s’entendent avec le ou la titulaire de 'octroi
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https://frq.gouv.qc.ca/app/uploads/2021/06/eptc2-2018.pdf
https://frq.gouv.qc.ca/app/uploads/2021/06/eptc2-2018.pdf
https://frq.gouv.qc.ca/app/uploads/2022/11/politique_crr_frq_2022_vf-1.pdf
https://frq.gouv.qc.ca/app/uploads/2022/11/politique_crr_frq_2022_vf-1.pdf
http://www.frqsc.gouv.qc.ca/fr/bourses-et-subventions/consulter-les-programmes-remplir-une-demande/bourse/actions-concertees-ic9yxwv91530043467074

guant au délai a respecter avant de divulguer ces documents. Normalement, le délai ne devrait
pas excéder un mois suite a la validation administrative par le FRQSC et la transmission du
document aux partenaires. Toutefois, ce délai peut exceptionnellement étre plus long lorsqu’un
événement majeur est prévisible (par exemple, la tenue d’'une commission parlementaire). Dans
ces cas, le délai sera discuté par les Parties et le ou la titulaire d’octroi lors d’'une rencontre de
suivi.

Citations appropriées

Le partenaire et le Fonds s’engagent a respecter les regles de citations habituelles en milieu
universitaire en toute circonstance, notamment dans le cas de travaux ultérieurs qui s’appuieraient
sur les résultats de recherche.
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12. Annexe 3 — Dépenses admissibles

TYPE DE
SECTION

Soutien aux
étudiantes et
étudiants —
rémunération

CATEGORIE

Etudiantes et étudiants du collégial — rémunération (incluant les
avantages sociaux)

PROJET

PROJET DE
RECHERCHE-ACTION

SYNTHESE DES
CONNAISSANCES

CHERCHEUR DE
COLLEGE**
(pour information)

Etudiantes et étudiants de 1° cycle — rémunération (incluant les
avantages sociaux)

Etudiantes et étudiants de 2¢ cycle — rémunération (incluant les
avantages sociaux)

Etudiantes et étudiants de 3¢ cycle — rémunération (incluant les
avantages sociaux)

Stagiaires postdoctoraux — rémunération (incluant les avantages
sociaux)

Soutien aux
étudiantes et
étudiants —
bourses et
compléments de
bourses

Etudiantes et étudiants du collégial — bourses

Etudiantes et étudiants de 1° cycle — bourses

Etudiantes et étudiants de 2¢ cycle — bourses

Etudiantes et étudiants de 3¢ cycle — bourses

Stagiaires postdoctoraux — bourses

Soutien au
personnel
hautement qualifié

Techniciennes et techniciens de recherche — rémunération
(incluant les avantages sociaux)

Professionnelles et professionnels de recherche — rémunération
(incluant les avantages sociaux)

Soutien au
personnel
administratif

Personnel administratif — rémunération (incluant les avantages
sociaux)

Soutien aux
chercheuses et
chercheurs et aux
partenaires

Chercheuses et chercheurs de college — Dégagement

Chercheuses et chercheurs universitaires — Dégagement

Partenaires — Dégagement

Honoraires et
dédommagement

Conférenciéres et conférenciers invités

Chercheuses et chercheurs invités

Services ou expertises scientifiques ou non scientifiques***

Artistes professionnels

Participantes et participants de I'étude

Frais de
déplacement et de
séjour

Déplacements liés a la recherche

Congreés (séminaires, symposiums, conférences)
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TYPE DE
SECTION

CATEGORIE

PROJET
PROJET DE
RECHERCHE-ACTION
SYNTHESE DES
CONNAISSANCES
CHERCHEUR DE
COLLEGE* *
(pour information)

Matériel et fournitures de recherche

Sécurité et élimination slre des déchets

Equipements (achat, location, colts d’exploitation, entretien,
installation, réparation)

Materiel, Ressources liées aux activités cliniques

equipements et

ressources Animaux de laboratoire
Transport de matériel et d’équipement
Achat et accés a des banques de données
Fournitures informatiques

Frais de

télécommunication

Télécommunications

Frais de diffusion
et de transfert de
connaissances

Reprographie et traduction

Publications démontrant la contribution de la production a
I'avancement des connaissances, destinées a la communauté de la
recherche

Plateformes numériques : sites Web et médias sociaux

Organisation d’événements ou d’activités

Dépenses non admissibles

* Pour le volet Projet de recherche-action, un dégagement de taches par année est autorisé pour le chercheur
principal ou la chercheuse principale.

** Ces fonds (dégagement de taches d’enseignement et supplément statutaire) s‘ajoutent au montant de la
subvention demandée et sont conditionnels a la disponibilité des crédits au moment de |'octroi des

subventions.

*** Ces services incluent la compensation pour les personnes proches aidantes impliquées dans le projet.

25




13. Annexe 4 — Note de clarification pour la participation
des personnes des milieux de pratique aux projets
déposés dans le volet « projet de recherche-action »

Role et implication sur le type de dépenses admissibles

Les personnes des milieux de pratique, dans le cadre duquel se déroule le projet de recherche-
action, sont impliquées dans la démarche a différents degrés. C’est la nature de leur implication
qui détermine si elles peuvent faire partie des « Cochercheuses ou cochercheurs» ou apparaitre
dans la section «Collaboratrices ou collaborateurs». Chacun des réles est assorti de regles
distinctes quant aux dépenses admissibles et aux exigences relatives a la présentation de I’équipe
dans la demande de subvention.

Cochercheuses ou cochercheurs

La personne des milieux de pratique inscrite dans la section « Cochercheuses ou cochercheurs »
du formulaire électronique a une contribution significative aux différentes étapes du projet, tant
dans l'identification des besoins de connaissances, que dans la conceptualisation et la réalisation
du projet. Sa contribution est justifiée par sa connaissance des milieux de pratique et des savoirs
qui en découlent.

La personne des milieux de pratique qui répond a la définition du statut 4c), tel que précisé dans
les Regles générales communes'®, doit fournir un CV abrégé d’un maximum de 2 pages (format
PDF) répondant a ce modele. Ce CV abrégé doit étre joint dans le formulaire de demande de la
chercheuse principale ou du chercheur principal et il sera considéré pour I'évaluation du critére
portant sur la composition de I'équipe.

La chercheuse principale ou le chercheur principal peut prévoir un montant dans son budget pour
permettre de dégager la personne des milieux de pratique d’'une partie de ses taches régulieres
afin gqu’elle puisse consacrer du temps a la recherche. Les sommes demandées devront étre
inscrites dans le type de section intitulée « Soutien aux chercheurs et aux partenaires » de la grille
de prévision budgétaire du formulaire (catégorie « Partenaires — Dégagement»). En aucun cas,
le dédommagement ne peut constituer un salaire. Il pourra cependant servir a payer les frais liés
a la participation de cette personne au projet et a offrir une compensation a I'employeur pour le
remplacement de cette personne pendant la durée de l'activité, le cas échéant.

Une justification détaillée des sommes demandées de méme qu’une description des taches
assumeées par la personne des milieux de pratique devront apparaitre dans le fichier a joindre dans
la section « Budget» du formulaire de demande.

Membre de I’'équipe inscrit dans la section « Collaboratrices ou collaborateurs »

La personne des milieux de pratique inscrite dans la section « Collaboratrices ou collaborateurs »
du formulaire de demande a une contribution occasionnelle ou ciblée sur un ou des aspects
spécifiques du projet de recherche-action en raison de sa connaissance du milieu. Cette personne
participe au déroulement de la recherche et peut notamment faciliter les liens avec le milieu.

16. Statut 4c) Personne des milieux de pratique : personne dont la contribution au projet ou a la programmation repose sur ses
compétences et connaissances pratiques et non sur son expertise en recherche ou en recherche-création. La personne est employée
par une organisation québécoise. Ses compétences et connaissances, autres qu’artistiques ou littéraires, peuvent étre de nature
diverse, notamment professionnelles, techniques ou pratiques.
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https://frqnet.frq.gouv.qc.ca/Documents/CV_Abrege_Regles_FRQ.pdf

14. Annexe 5 — Grilles de signification des notes — FRQSC

% QUALIFICATIF DESCRIPTIF

e Présente des forces ou des qualités qui excédent

90—100 % Exceptionnel i 1
la norme d’excellence

Vs

RECOMMANDE POUR

e Satisfait a la norme d’excellence
80-89,9 % Excellent e Certaines améliorations sont néanmoins
possibles/envisageables

FINANCEMENT

70-79,9 % Tres bien e Satisfait partiellement a la norme d’excellence

70 % " Seuil de passage pour un critére éliminatoire et de recommandation pour financement d’une
demande

e Ne satisfait pas a la norme d’excellence
Comporte des faiblesses ou des lacunes
importantes a majeures nécessitant des
améliorations ou des ajustements substantiels

60-69,9 % Bien a faible

e Ne répond pas au critére examiné ou ne permet
pas de I'‘évaluer en raison d’'informations
mangquantes ou incomplétes

59,9 % et Inadéquat /
moins Insuffisant

-
11}
oz
Z s
T
=0
=2
0O <
0Oz
Wl -
ml.l.
-
©3
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ECHEC ™ |a demande de financement (ou prédemande) n'atteint pas le seuil de passage sur un
critére éliminatoire ou le seuil de recommandation pour financement

INORME D’EXCELLENCE : Présente le niveau d’originalité, de pertinence, de précision ou de
qualité qui correspond aux meilleurs standards dans le domaine, considérant les particularités des
communautés (ex. : étudiant.e.s, chercheur.e.s, praticien.ne.s, etc.) auxquelles le programme
s’adresse.
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