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CV  court  et  sommaire des  réalisations

Demande d’avis  -Talent d’exception  MIFI-FRQ

Règles  de  présentation

Longueur  maximale  autorisée  :  5  pages    (format  lettre)

Clarté  et  lisibilité  :  le  contenu  doit  être  facilement  lisible  et  clairement  présenté  
Se référer  à la section 3 des règles  Talents d’exception MIFI-FRQ  pour les normes de présentation  
additionnelles

Nom,  Prénom

Fonction/Titre et  Établissement  employeur

Courriel (requis)

1. Secteur(s)  de  recherche  qui  représente(nt)  votre  expertise  et vos travaux de recherche  :
• Sciences  naturelles  et  génie

• Santé

• Sciences  sociales  et  humaines

• Arts  et  lettres

2. Formation  académique  (diplômes)  et  emploi(s)

• Formation  :  diplôme(s)  obtenu(s)  d'établissement(s)  universitaire(s)  avec  les  dates  de  début  et   

de  finpour  chaque  formation

• Emploi(s)  :  préciser    l’employeur(s)  ainsi  que  les  dates  de  début  et  de  fin  pour chacun  

3. Expérience  professionnelle  et  leadership

• Financement  obtenu

• Subvention(s)  de  recherche,  chaire(s)  de  recherche,  contrat(s)  de  recherche

• Gestion  ou  coordination  d’évènement(s),  de projet(s)  ou  d’infrastructure(s)

• Brevet(s)

• Participation à  un ou  des  comités

• Prix  et  distinction(s)

• Activité(s)  de  diffusion  et  de  transfert  de  connaissances

• Publication(s),  conférence(s),  œuvre(s)  artistique(s)  ou  littéraire(s), etc.

• Activité(s)  d'encadrement  (formation  et supervision de personnel  hautement  qualifié)

• Étudiant(e)s,  postdoctorant(e)s,   personnel    de  recherche, etc.

• Activité(s)  de rayonnement

4. Réalisations  les plus marquantes

Énumérez  un maximum de  cinq (5) réalisations les plus importantes  depuis le début de  

votre parcours de recherche, notamment celles qui illustrent le plus significativement votre  

apport distinctif à la recherche ou à la création, aux milieux qui y sont liés ou au transfert des  

connaissances, en expliquant l’incidence ou  la pertinence de chacune

 

https://frq.gouv.qc.ca/programme/talents-dexception-mifi-frq/

