Comité intersectoriel étudiant (CIE) du Fonds

de recherche du Québec

Recrutement 2026

* Obligatoire

Le Comité intersectoriel étudiant (CIE) du Fonds de recherche du Québec (FRQ) souhaite recruter des membres dont les expériences et le dynamisme
peuvent contribuer a ses travaux et a ses nombreuses activités. Le CIE est un comité consultatif du Fonds de recherche du Québec. Son mandat est de
proposer des stratégies visant a favoriser le rayonnement, la réussite et le bien-étre de la reléve en recherche, ce qu'il fait en se pronongant sur les en-
jeux qui concernent la reléve en recherche et les défis de société ainsi qu’en créant des liens avec des acteurs de I'environnement de la recherche. Ses
douze membres représentent de fagon équilibrée les secteurs Nature et technologie, Santé et Société et culture.

Engagement attendu:

1. Les personnes candidates doivent avoir une disponibilité de 5-7 heures par semaine, ce qui représente |'investissement moyen de chaque
membre.

2. Les personnes candidates doivent étre intéressées, disponibles et admissibles pour étre membres du CIE pendant au moins deux ans.

3. Les taches que doivent remplir les membres du CIE incluent la participation a au moins deux rencontres par mois, des activités de consultation, la
rédaction de rapports et d'avis, la représentation du CIE et du FRQ lors d’événements et la participation a des discussions portant sur les enjeux
qui touchent la reléve en recherche. Plus d'informations sont disponibles sur la page Web du CIE: https://frq.gouv.qc.ca/comite-intersectoriel-

etudiant/

Admissibilité:

1. Pour intégrer le CIE, il faut étre membre de la reléve en recherche. Celle-ci inclut les personnes étudiant au collégial et au Ter cycle universitaire
intéressées par la recherche, les personnes étudiant dans un programme de recherche de 2e ou 3e cycle universitaire ainsi que les personnes
postdoctorantes.

2. Le processus d'intégration s'échelonne sur une longue période. Par conséquent, les personnes candidates qui prévoient terminer leur formation
en recherche avant le 31 décembre 2028 ne sont pas admissibles a ce recrutement.

3. Le CIE cherche a rendre la communauté de recherche québécoise plus équitable, diversifiée et inclusive. En ce sens, nous valorisons la diversité
des profils au sein de notre comité et reconnaissons le caractere pluriel des identités. Nous encourageons toute personne respectant les exi-
gences ci-haut a postuler et a nous contacter en cas de besoin particulier ou de question sur le processus de sélection.



Notes importantes sur le formulaire de candidature:

1. Ala fin du formulaire, vous devrez soumettre une vidéo dans laquelle vous répondez a deux questions & I'oral. Des instructions plus précises se-
ront disponibles plus loin dans le formulaire. Comme pour le reste de la candidature, si vous avez une question, incertitude ou besoin particulier,
il nous fera plaisir de vous répondre par courriel (cie@frg.gouv.qc.ca).

2. Vous pouvez utiliser des sigles ou acronymes dans vos réponses a ce questionnaire. Une question spécifique a la fin du formulaire vous permettra
de donner la signification de ceux-ci. Toutes les informations recueillies dans ce formulaire sont considérées comme des renseignements confi-
dentiels et ne seront accessibles qu'a certains membres du CIE a des fins de recrutement. Ce formulaire est une composante obligatoire du pro-
cessus de recrutement du CIE. Tout formulaire incomplet ou ne répondant pas aux exigences explicitées ne sera pas traité lors de I'évaluation des

candidatures. Si vous avez toute question ou incertitude, ou si vous rencontrez un probléme lors de la préparation de votre candidature, il nous
fera plaisir de vous assister par courriel: cie@frg.gouv.qc.ca.

Loi sur I'accés aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels
Article 65. Quiconque, au nom d'un organisme public, recueille verbalement un renseignement personnel aupres de la personne concernée doit se nom-
mer et, lors de la premieére collecte de renseignements et par la suite sur demande, l'informer :
1° du nom et de l'adresse de lorganisme public au nom de qui la collecte est faite ;
2° des fins pour lesquelles ce renseignement est recueilli;
3° des catégories de personnes qui auront acces a ce renseignement ;
4° du caractere obligatoire ou facultatif de la demande ;

5° des conséquences pour la personne concernée ou, selon le cas, pour le tiers, d'un refus de répondre a la demande ;
6° des droits d'acces et de rectification prévus par la loi.

Linformation qui doit étre donnée en vertu des paragraphes 1°a 6° du premier alinéa doit étre indiquée sur toute communication écrite qui vise a recueillir
un renseignement personnel.



Partie 1 : Coordonnées et identification

1. Prénom *
2. Nom *

3. Courriel *
4. Téléphone

5. Quels pronoms utilisez-vous?

O Wi
() Ele

lel

O
O Sans préférence
O

Autre

6. Etes-vous disponible et éligible pour vous impliquer au moins deux ans au sein du CIE, & raison d'environ 5 & 7
heures par semaine? *

O oui
O Non

O Peut-étre / Ne sais pas

7. Veuillez expliquer



Partie 2 : Votre parcours

8. Etablissement d'enseignement ou institution d'attache *

9. Niveau de formation en cours *
(O coliégial
O Ter cycle universitaire

2e cycle universitaire

Postdoctorat

@)
O 3e cycle universitaire
O
O

Autre

10. Programme d’études en cours *

Pour les personnes postdoctorantes, indiquer le département ou est effectué le postdoctorat.

11. Veuillez indiquer les dipléomes que vous avez déja obtenus, du plus récent au moins récent (précisez I'année
d'obtention du dipléme, le programme d'études ainsi que l'institution qui vous I'a délivré). *



12. Au sein de quels milieux avez-vous évolué? (plusieurs réponses possibles) *

D Centre de recherche

Centre collégial de transfert de technologie (CCTT)
Clinique

Collectivités

College, cégep

Communautés

Entreprise

Organisme public

Regroupement stratégique

Réseau thématique

Université

0O 00000040 ogaoib

Autre

13. A quel(s) secteur(s) de recherche étes-vous affilié(e)? Si vous n'avez pas d'expérience de recherche, a quel(s)
secteur(s) votre domaine d'étude appartient-il? *

D Santé
D Nature et technologies
D Société et culture

D Ne s'applique pas (p. ex: pas encore défini a ce stade)

14. Si vous avez coché "Ne s'applique pas" a la question 13, veuillez préciser



Partie 3: Expériences et autres renseignements

15. Veuillez indiquer au maximum 3 expériences d'implication pertinentes, rémunérées ou non, au cours desquelles
votre contribution a été significative. Décrivez également le réle que vous avez joué dans chacune de vos
implications ou expériences.

500 mots maximum *

Celles-ci peuvent s'étre déroulées dans le milieu universitaire ou collégial (comités universitaires, associations étudiantes, regroupements
de recherche, etc.) ou a I'extérieur du milieu académique. Décrivez également le réle que vous avez joué dans chacune de vos implications
ou expériences.

16. Si vous vivez ou avez vécu des circonstances ou des événements qui auraient pu affecter votre capacité a vous
impliquer durant vos études, vous pouvez compléter la section suivante afin d'en informer le CIE. Expliquez en
quoi ces expériences vous ont donné un regard nouveau sur les enjeux touchant la reléve en recherche.

250 mots maximum

Veuillez entrer au maximum 1900 caractéres

17. Pouvez-vous décrire au moins un enjeu important qui concerne la releve en recherche et auquel il serait
important de répondre dans les années a venir? Assurez-vous que le CIE ait une capacité d'action sur cet ou ces
enjeux. *

250 mots maximum

18. Le cas échéant, veuillez indiquer les sigles et acronymes que vous avez utilisés dans ce formulaire et donner leur
signification.



Partie 4 : Vidéo de présentation

Cette étape a pour objectif que vous démontriez votre capacité a présenter des informations a I'oral de fagon claire et synthétique. Elle vous permet
également d'expliquer dans vos mots votre parcours et votre motivation a intégrer le CIE. Si vous avez toute question ou éprouvez un besoin particulier
en lien avec cette étape, nous vous invitons a contacter le CIE par courriel (cie@frg.gouv.gc.ca).

Veuillez enregistrer une vidéo dans laquelle vous répondez aux deux questions ci-dessous (sans mentionner votre nom), puis soumettez-la ci-dessous.
Des clarifications importantes sur nos attentes sont disponibles plus bas.

1. Parlez-nous de votre parcours universitaire et/ou professionnel en établissant les liens entre vos expériences ou vos intéréts en recherche, si
applicable.

2. Expliquez les raisons qui vous motivent a vous impliquer au sein du CIE.

Clarifications techniques :

® La durée maximale de la vidéo est de deux minutes. Bien que vous puissiez consacrer plus de temps a une question qu’a l'autre, nous recom-
mandons de consacrer environ la moitié du temps a chacune des deux questions.
* Nous suggérons de choisir un des deux formats suivants, par souci de simplicité et parce qu'ils respectent tout a fait a nos attentes :

o Se filmer a I'aide d'un ordinateur.

§ De nombreuses plateformes gratuites permettent de se filmer de cette facon (en voici un exemple: https://webcamera.io/fr/).
o Utiliser la caméra d'un téléohone en mode « selfie ».

Clarifications sur les attentes :

* Nous n'évaluons pas la qualité de la vidéo (qualité visuelle ou sonore). Aucun “montage” ne devrait étre nécessaire.
e FEtre particuliérement & I'aise devant une caméra n'est pas nécessaire pour étre membre du CIE. Notre évaluation en sera conséquente.
* Vous avez le droit de regarder des notes ou un texte devant la caméra.

¢ |l n'est pas nécessaire d'enregistrer autre chose que vos réponses aux questions (p. ex : introduction ou conclusion).

Pour partager votre vidéo a l'aide d'un lien de fagon anonyme,

1. Visitez le site https://sendvid.com/
2. Cliquez sur “Upload” (“charger”) et sélectionnez le fichier de votre vidéo.
3. Si vous avez utilisé le site Web suggéré pour I'enregistrement de la vidéo, le fichier devrait se trouver dans votre dossier de téléchargements.

4. Attendez que le traitement de votre vidéo soit complété. Ceci peut prendre un certain temps (parfois plus de 30 minutes), surtout si la plateforme
est utilisée par plusieurs usagers en méme temps.

5. Le site crée automatiquement un lien qui vous permet de partager votre vidéo.

19. Lien vers la vidéo *

Partie 5 : Soumission du formulaire

20. Acceptez-vous que le CIE vous contacte dans le cadre de ses activités de consultation? *

O Oui
O Non

Le comité intersectoriel étudiant vous remercie vivement d'avoir participé au recrutement de I'été 2026. Toutes les
personnes candidates recevront un courriel de la part du CIE dans les deux semaines suivant la fermeture du formu-

laire de candidature.

Ce contenu n'a pas été créé ni n'est approuvé par Microsoft. Les données que vous soumettez sont envoyées au propriétaire du formulaire.
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