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BOURSES DE FORMATION 
Nombre de  
demandes 

admissibles 

Nombre de 
demandes 

recommandées 

Nombre de 

demandes 
recommandées 
sur le nombre 
de demandes 

admissibles (%) 

Nombre de 
nouveaux 

octrois  offerts 
(30 avril 2019) 

Nombre de 

nouveaux 
octrois offerts 
sur le nombre 
de demandes 

admissibles (%) 

Formation de maîtrise 290 203 70% 110 38% 

Formation de doctorat 665 438 66% 202 30% 

Formation de maîtrise pour les détenteurs d'un 
diplôme professionnel 

60 41 68% 22 37% 

Formation de doctorat pour les détenteurs d'un 
diplôme professionnel 

76 55 72% 25 33% 

Formation postdoctorale (citoyens canadiens ou 
résidents permanents) 

110 87 79% 47 43% 

Formation postdoctorale (citoyens d’autres pays) 131 98 75% 54 41% 

Formation en recherche post-diplôme 
professionnel (fellowship) 

7 6 86% 3 43% 

TOTAL 1339 928 69% 463 35% 
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BOURSES DE CARRIÈRE 
Nombre de  
demandes 

admissibles 

Nombre de 
demandes 

recommandées 

Nombre de 
demandes 

recommandées 

sur le nombre 
de demandes 

admissibles (%) 

Nombre de 

nouveaux 

octrois  offerts 
(30 avril 2019) 

Nombre de 
nouveaux 

octrois offerts 

sur le nombre 
de demandes 

admissibles (%) 

Chercheurs-boursiers Junior 1 88 82 93% 45 51% 

Chercheurs-boursiers Junior 2 53 43 81% 34 64% 

Chercheurs-boursiers Senior 38 37 97% 18 47% 

SOUS-TOTAL 179 162 91% 97 54% 

Chercheurs-boursiers cliniciens Junior 1 43 40 93% 22 51% 

Chercheurs-boursiers cliniciens Junior 2 33 30 91% 17 52% 

Chercheurs-boursiers cliniciens Senior 10 9 90% 6 60% 

SOUS-TOTAL 86 79 92% 45 52% 

Chercheurs-boursiers de mérite 17 17 100% 4 24% 

Bourse de carrière de niveau junior 1 FRQ (NT, S, 
SC) – IRSST en santé et en sécurité du travail 

6 6 100% 3 50% 

Appui à la recherche pour les enseignants-
chercheurs de collège 

3 3 100% 2 67% 

SOUS-TOTAL 26 26 100% 9 35% 

TOTAL 291 267 92% 151 52% 

 


